AAAAAAAAAAAAAAAAA
OOOOOOOOOO

PROGRAMUL JA
UNIVERSITATEA _
ANTREPRENORIALA

Empower your future!™




MISIUNEA JUNIOR ACHIEVEMENT
IN ROMANIA SI IN LUME
Sa inspire si sa pregateasca tandara generatie pentru a reusi
in cariera si in viata personala, prin incurajarea initiativei,

profesionalismului si dezvoltarii unor competente
transversale esentiale.

e Prin intermediul programelor JA, tinerii invata cum:
- saisi aleaga profesia;
- sa devina independenti financiar;

- sa se raporteze la societate;

- sa creeze locuri de munca ce vor schimba in bine vietile
oamenilor din jurul lor si economiile comunitatilor.




JA IMPACT

Junior Achievement (JA) Romania — din 1993
Membra a Junior Achievement Worldwide® SUA si Junior Achievement® Europa.

Junior Achievement inspira si pregateste tinerii pentru reusita intr-o economie dinamica.

Junior Achievement Worldwide Junior Achievement® Europa

= din 1918 in lume "peste 40 de ani pe piata educationala
europeana

=peste 3.800.000 de elevi si studenti, 85.000 de

profesori si 136.000 de consultanti voluntari, in
JA Romania — Anul scolar 2017-2018: 40 de tari din Europa

=252.072 elevi si studenti

=4.248 profesori

=1.831 de unitati de invatamant

=749 |ocalitati din 42 de judete

=Peste 70 de programe, competitii, evenimente si

= Anual implica peste 18 milioane de elevi si
studenti din 123 de tari

Pentru mai multe detalii despre activitatea JA
consultati documentele de mai jos:

JA Romania brosura AICI

) JA Romania factbook AICI
proiecte —

=Peste 10.000 de ore de voluntariat la clasa,
sustinute de consultanti voluntari din comunitatea
de afaceri


https://www.jaromania.org/uploads/brosura-programe-ja.pdf
https://www.jaromania.org/uploads/factbook-2018.pdf

Programul de antreprenoriat START-UP

» Promoveaza invatarea prin experienta practica.
* Tineriiisi Insusesc concepte antreprenoriale, pe care le implementeaza: studiaza nevoile pietei, J
realizeaza un plan de afacere, construiesc prototipuride produs/serviciu pe care le piloteaza, lucreaza
in echipa, respecta planificarisi termene de executie.

Tinerii beneficiaza de o perioada de lucru in care primesc feedback si consultantadin J
partea unor antreprenori experimentati/profesionisti.

Sustine decizia de cariera.

Tinerii experimenteaza diverse roluri in cadrul echipei, inteleg cum functioneaza J
departamentelein cadrul unei companii si postura de antreprenor.

Stimuleaza experiente de comunicare.

Cele mai bune proiecte de business participa la competitie (finala nationala) si isi prezinta J
ideea in fata unui juriu format din antreprenori si reprezentanti din mediul de afaceri.
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INCUBATORUL BIZZFACTORY

Prin participarea l|la incubatorul BizzFactory, echipele dezvolta un
produs/serviciu REAL, dobandind:

v O intelegere mai buna a procesului antreprenorial, respectiv a pasilor
de parcurs de la concept, la investitie si vanzare.

v O intelegere practica a industriei de interes si a principalelor probleme,
nise, oportunitati, limitari.

v’ Sustinerea afacerii alese: interviuri/sondaje cu potentiali clienti pentru
a confirma nevoia, realizarea analizei de piata preliminare, prevanzare,
etc.

v’ Dovezi ale fezabilitatii si sustenabilitatii afacerii: versiune functionala a
produsului/serviciului sau produs/serviciu prototip.

v’ De la concept la afacere: prima vanzare.
v"Un plan de afaceri complet, profesionist, bazat pe date reale.
v’ Abilitati de realizare a unei prezentari de tip business pitch.



v

STRATEGIE

tmmsmm— 0 FOUNDATION

(13| LANSARE

Program JA de antreprenoriat —

S
]
(=

platforma LMS

SCENARII -
MODELE DE

BUSINESS

Componenta de invatare digitala
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PLANIFICAREA FINALIZAREA STARTUP -
FINANCIARA PLANULUI DE COMPANIE PILOT JA

BIZZFACTORY -
INCUBATOR JA
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Platforma LMS

 Abordarea blended learning solicita prezenta fizica atat a studentilor, cat
si pe cea a profesorului, fiecare dintre acestia detinand control asupra
unor coordonate ale procesului de invatare.

e Cursurile in varianta blended pot fi configurate prin intermediul unei
platforme de tip LMS, care le permite profesorilor sa aleaga/sa
foloseasca alternativ una dintre cele 2 metode de predare:

» Projection Mode: profesorul proiecteaza resursele disponibile pe
platforma, generand, pe baza acestora, dezbateri cu studentii sau
sarcini de lucru pentru acestia.

» Direct Access: studentii parcurg individual resursele disponibile pe
platforma, folosind dispozitive conectate la internet.




Mod de functionare — platforma LMS

e Aplicatia interactiva, dezvoltata prin intermediul platformei internationale LMS
JA Inspire™, poate fi accesata de pe (telefon
mobil, tableta, calculator — in browser sau prin aplicatie, pe baza de cont de
utilizator creat de JA), iar interfata este prietenoasa, usor de inteles si utilizat.

e Tinerii pot parcurge continutul Tn ritm propriu, asincron, dar profesorul poate
organiza si sesiuni , direct acces” folosind un proiector si/sau o tabla inteligenta.

e Utilizatorii interactioneaza cu resurse narative, continut multimedia, intrebari
deschise, sarcini de lucru, teste, aplicatii, studii de caz, fiind incurajate
comunicarea, dezbaterea si dezvoltarea ideilor si a opiniilor despre continutul
invatat.

e Prin intermediul platformei LMS, tinerii vor putea sa monitorizeze progresul din
curs si sa socializeze pe tema continuturilor educationale.

* Profesorii vor putea sa administreze mai usor continuturile de finvatare si
progresul studentilor, precum si evaluarile acestora.



Practica antreprenoriala

n ce consta practica
antreprenoriala?

Parcurgerea
procesului
educational StartUp
in domeniul de
studiu al studentilor.

Durata flexibila:
3 saptamani -
pdna la 1 semestru

e Parcurgerea documentatiei pentru
programul practica si identificarea ideii
de afacere.

e Studentii discuta cu coordonatorul de

Confirma re practica posibilitatea de a face stagiul.

e Semnarea acordului JAR —
Universitate/Student.

Modul practicé * Implementarea proiectului.

e Trimiterea dosarului de practica la JA.

Depunere “[0l17 e Dosarul va contine: prezentare proiect

pilot si plan de afacere.

e Evaluarea pilotului si eliberarea
documentatiei finale (adeverinta de
practica, notare).
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Q&A

Alice Dutu
Senior Program Manager
Junior Achievement Romania

alice.dutu@jaromania.org
+40 730 330 880

Follow us
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mailto:alice.dutu@jaromania.org
https://facebook.com/JuniorAchievementRO/
https://instagram.com/juniorachievementro/
http://www.linkedin.com/company/junior-achievement-ro
http://www.twitter.com/jaromania
http://plus.google.com/+JuniorAchievementRom%C3%A2niaBucure%C8%99ti
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